Uchwala Nr 114/2016
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
z dnia 23 listopada 2016 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie powolania Grupy roboczej do spraw ZIT w ramach
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Na podstawie Rozdzialu 6, ust 10) Wytycznych w zakresie komitetow monitorujacych na lata
2014-2020 z dnia 21 stycznia 2015 r., § 9 Regulaminu Komitetu Monitorujagcego RPO WK-P
na lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r." uchwala, co nastepuje:

§1. Zalacznik do uchwaty nr 5/2015 z dnia 8 czerwca 2015 r. w sprawie powotania Grupy
roboczej do spraw ZIT w ramach Komitetu Monitoruj acego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 © otrzymuje brzmienie jak zatacznik
do niniejszej uchwaly.

§2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem przyjgcia.

Przewodniczacy Komitetu Monitorujacego

! Regulamin Komitetu zostat zmieniony uchwﬁ{q nr 63/2016 z dnia 12 lipca 2016 1.
? Uchwata zostala zmieniona nastepujacymi uchwatami zmieniajacymi: Nr 42/2016 z dnia 20 czerwea 2016 .



Uzasadnienie

Na podstawie Rozdziatu 6, ust 10) Wytycznych w zakresie komitetéw monitorujacych
na lata 2014-2020 z dnia 21 stycznia 2015 1.1 § 9 Regulaminu Komitetn Monitorujacego RPO
WK-P na lata 2014-2020 z dnia 16 kwietnia 2015 r. ( ze zm.) w celu sprawnego
funkcjonowania Komitetu i osiggnigecia rezultatow zwigzanych z wdrazaniem RPO w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim powolane zostaé mogg tematyczne Grupy robocze,
pelnigce funkcje doradeza dla Komitetu. W zwiazku z powyzszym w ramach Komitetu
uchwata nr 5/2015 z dnia 8 czerwca 2015 r. powolana zostata Grupa robocza do spraw ZIT.

Zmiana niniejszej uchwaly wynika ze zmian personalnych na stanowiskach osob

wechodzgeych w sklad Grupy robocze;.



R I N I S

Zatacznik do uchwaly nr 114/2016
Komitetu Monitorujacego RPO WK-P
z dnia 23 listopada 2016 1.

Sklad Grupy robocze;j :

Elzbieta Wysocka - Stowarzyszenie Rozwoju Solca Kujawskiego

Franciszek Baldowski - Kujawsko-Pomorska Izba Rzemiosta i Przedsigbiorczoscei
Michat Zaleski - Prezydent Miasta Torunia

Maria Wasiak - z- ca Prezydenta Miasta Bydgoszczy

. Jacek Blazejewski - Kujawsko-Pomorska Organizacja Pracodawcéw LEWIATAN

Hanna Wygocka - Pracodawcy Pomorza i Kujaw. Zwigzek Pracodawcdw.

Agnieszka Lisek — Charkiewicz - IZ RPO WK-P

Rafatl Pietrucien - IZ RPO WK-P

Adam Stanczyk - Kujawsko-Pomorskie Biuro Planowania Przestrzennego

i Regionalnego we Wioctawku

10. Prof. dr hab. Wojciech Wysota - Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu
11. Krystyna Zejmo-Wysocka- IZ RPO WK-P

12. Marta Olszewska — Izba Przemystowo - Handlowa w Toruniu

13. Jerzy Zajakala — Zwigzek Gmin Wiejskich RP

14, Mirostaw Graczyk — Starosta Torunski



II. Zadania Grupy roboczej
- wspéltworzenie kryteriéw do wyboru projektow dla konkurséw dedykowanych
ZIT wojewddzkiemu,
- wspbltworzenie kryteriow do wyboru projektow w ramach trybu
pozakonkursowego,
- monitorowanie stanu prac przygotowawczych dla projektéw w ramach trybu
pozakonkursowego i1 terminu zlozenia wnioskow aplikacyjnych dla tych projektow
do Instytucji Zarzadzajacej RPO WK-P,
- wspOipraca przy tworzeniu planu dziatan nformacyjno-promocyjnych dla
konkurséw dedykowanych ZIT wojewodzkiemu,
- monitorowanie realizacji projektow, w tym poziomu osiagnigcia wskaznikdw
ram wykonania RPO WK-P tj. wskaznikéw postepu finansowego, produktu i
rezultatu dla alokacji dedykowanej ZIT wojewodzkiemu oraz trybu
pozakonkursowego,
- omawianie sprawozdan z realizacji Strategii ZIT,
- przeciwdziatanie opdznieniom w realizacji projektow, ktore moga mie¢ wplyw
na nicosiagnigcie wskaZznikéw ram wykonania RPO WK-P . wskaznikdw postgpu
finansowego, produktu i rezultatu dla alokacji dedykowanej ZIT wojewddzkiemu
oraz trybu pozakonkursowego wraz z przygotowaniem planu naprawczego

w przypadku ich wystgpienia.



